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Regulamin  okresla zasady funkcjonowania monitoringu  wizyjnego w budynkach  wrazzich otoczeniem
pozostajgcych w zasobachZespotu Szkoét im. Grodzickiej w Lubrannicu Marysinie,reguty rejestracjiizapisu informacji oraz
sposdb zabezpieczania i udostepniania zgromadzonych danych.

§2
OGOLNE POSTANOWIENIA

Zespdt Szkot im. Grodzickiej w LubrancuMarysiniew zakresie zastosowania monitoringu kieruje sie zasada
adekwatnosci tj.: administrator danych osobowych moze pozyskiwa¢ jedynie te dane, co do ktorych istnieje
uzasadnienie formalnoprawne ich pobierania oraz zasada proporcjonalnosci tj.: doboru stosownej technologii
monitoringu.

Przed instalacjg monitoringu przeanalizowano nastepujgce aspekty:
a) nadzoér eksploatacyjny,
b) bezpieczenstwo fizyczne oprogramowania jak i urzgdzen systemu monitorujgcego,
c) szkolenia personelu zajmujgcego sie systemem monitorujgcym,
d) zapewnienia adekwatnych s$rodkéw technicznych i organizacyjnych w celu bezpiecznego przechowywania
oraz archiwizacji nagran z monitoringu.

Regulamin funkcjonowania monitoringu wizyjnego okresla:
a) zasady stosowania systemu monitoringu,
b) zakres stosowania systemu monitoringu,
c) zasady rejestracji, zapisu oraz zabezpieczenia monitoringu,
d) regulacje zwigzane z udostepnieniem zapisu z monitoringu.

§3
PODSTAWA PRAWNA

Przestanki umozliwiajgce funkcjonowanie monitoringuna terenieZespotuSzkot im. Grodzickiej w Lubrancu
Marysiniemajg odzwierciedlenie w nastepujacych podstawach prawnych:
a) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych (Dz.U.UE.L.2016.119.1 z dnia 2016.05.04),
b) Ustawa prawo o$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r. (Dz. U. z 2018r., poz. 996),
c) Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz.U. Z 2018r. poz. 1000 z dnia 24.05.2018 r.),
d) Ustawa z dnia 22 sierpnia 1997r. o ochronie oséb i mienia (Dz. U. z 2016r. poz. 1432 z pézn. zm.).

Administrator danych ma swiadomosé, ze zapis z monitoringu nie zawsze stanowi zbiér danych osobowych w Scistym
znaczeniu, co nie zwalnia jednoczesnie placéwki z obowigzku zabezpieczania takowych informacji przed dostepem
0s0b nieuprawnionych.
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CEL ZASTOSOWANIA MONITORINGU

Celem zastosowania systemu monitoringu jest zapewnienie bezpieczenstwa ucznidow, pracownikéw, nauczycieli i
rodzicbw oraz osOb przebywajgcychnaterenie jednostki. Ze wzgledu nato, iz placowka przeznacza stosowne
srodkifinansowe na inwestycje w kontekscie prac remontowo-budowlanych, istnieje rowniez prawnie
usprawiedliwiony cel rejestracji zdarzen w zakresie kradziezy oraz dewastacji mienia. System rejestracji takich zdarzen
umozliwi identyfikacje sprawcow oraz odzyskanie potencjalnie utraconego mienia.



§5
ZAKRES STOSOWANIA MONITORINGU

System monitoringu sktada sie z nastepujacych elementéw:
a) kamera rejestrujgca zdarzenie -9 sztuk,
b) urzadzenie rejestrujgce oraz zapisujgce materiat wideo na urzadzeniu twardodyskowym lub nosniku
zewnetrznym (magnetyczny, optyczny, magnetooptyczny i pétprzewodnikowy) —1 sztuka.

Zakres mozliwie przetwarzanych informacji w powigzaniu z wizerunkiem utrwalonym na urzadzeniu monitorujgcym
jednostke:

a) Imie i nazwisko,

b) Czas i miejsce zdarzenia objetego monitoringiem,

c) Sposéb zachowania sie 0séb, ktérych wizerunek utrwalono na urzadzeniu rejestrujgcym obraz.

Rejestracjiizapisywaniu materiatu wideo na urzadzeniu twardodyskowym lub nosniku zewnetrznym (magnetyczny,
optyczny, magnetooptyczny i pétprzewodnikowy) podlega:
a) obraz video bez rejestrowania dzwieku.

Monitoring funkcjonuje catodobowo, a zapis z monitoringu przechowywany jest na elektronicznym nosniku przez
okres 30 dni. Zaznaczy¢ nalezy, ze okres ten nie moze by¢ dtuzszy niz 3 miesigce, chyba, ze zajdzie uzasadniona
konieczno$¢  przechowywania  zapisuzmonitoringu dla  celédw  dowodowych w zakresie  postepowania
przygotowawczego prowadzonego przez stosowne organy.

Udostepnianie kopii zapiséw z systemu monitoringu odbywa sie na zasadach scisle okreslonych w przepisach prawa.

§6
MIEJSCA STOSOWANIA MONITORINGU

Miejsca objete monitoringiem:
a) Czesci zewnetrzne infrastruktury Szkoty :
e elewacje budynku,
e drzwi wejsciowe poboczne,

b) Czesci wewnetrzne infrastruktury Szkoty:
e  korytarze,

e drzwi wejsciowe.

e tazienki

Miejsca objete monitoringiem dotyczg otwartej oraz zamknietej przestrzeni publicznej. Za otwartg przestrzen
publiczng uznaje sie miejsce dostepne publicznie tj.: ulica, parkingi, parki, natomiast za zamknieta przestrzen publiczna
uznaje sie obiekt ogrodzony jak i pomieszczenia w budynku.

§7
OBOWIAZEK INFORMACYJNY

Obowigzek informacyjny wzgledem oséb, ktérych dane osobowe zostaty pozyskane za pomocg monitoringu jest
spetniany wzgledem tych osébzapomocg tablic informujgcychozainstalowanym monitoringu. Tablice s3
zamieszczone w miejscunatyle widocznym, ze spetnienie obowigzku informacyjnego po stronie administratora
jednostki nie budzi watpliwosci. Dodatkowo, jednostka zamieszcza graficzny znak informujacy o stosowaniu
monitoringu wobszarze jej siedziby tj. piktogram kamery. Ponadto,pracownicy, uczniowie i rodzice zostali
poinformowani o mozliwosci zapoznania sie z niniejszym regulaminem oraz szczegétami dotyczgcymi monitoringu.
Szczegdtowe informacje znajdujg sie réwniez na tablicy ogtoszen w budynkuZespotu Szkét im. Marii Grodzickiej w
Lubrancu Marysinieoraz na stronie internetowej placéwki.



Osoby przebywajgce na terenie objetym monitoringiem wyrazajg jednoczesnie zgode na przetwarzanie ich wizerunku
oraz wykonywanych czynnosci / zachowan, ktére zostang zarejestrowane przez kamery systemu monitorujgcego.

Bioragc pod uwage art. 47 Konstytucji RP, ktéry stanowi, iz kazdy ma prawo do ochrony prawnej zycia prywatnego,
rodzinnego, czci i dobrego imienia oraz do decydowania o swoim zyciu osobistym, jednostka stosuje monitoring
z uwzglednieniem poszanowania prawa do prywatnosci pracownikdw. Pracodawca ma obowigzek informacyjny
réwniez wzgledem pracownikéw zatrudnionych w instytucji, w ramach ktérej stosuje sie urzagdzenia monitorujace.

§8
UDOSTEPNIANIE ZAPISU Z MONITORINGU OBIEKTU

Osobami upowaznionymi do obserwowania obrazu s3:
a) Dyrektor Szkoty - Magdalena Twardowska

Zapis ten moze by¢ udostepniony za zgodg administratora danych tylko:
b) pracownikom administracyjnym, w celu zwiekszenia bezpieczeristwa pracownikéw oraz podjecia
witasciwych oddziatywan w tym zakresie,
c) innym osobom trzecim, ktore udowodnig swoj interes prawny, co do otrzymania wyzej wymienionego
zapisu.
Whioski wniesione od innych osdb niz wymienione w ust. 2 nie bedg rozpatrywane.

§9
OKRES OBOWIAZYWANIA

Niniejszy regulamin wprowadza sie zarzagdzeniem Dyrektora Zespotu Szkét im. Marii Grodzickiej w Lubrancu Marysinie
z dnia 6 marca r. o nr7/2019i obowigzuje od dnia podjecia zarzgdzenia.

Administrator danych



